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NAZWA USLUGI/ INFORMACJA O MOZLIWOSCI ZAKONCZENIA SPORU
SYMBOL W DRODZE MEDIACJI W POSZCZEGOLNYCH RODZAJACH
SPRAW, ZASADACH | PROCEDURZE MEDIACJI ORAZ
SPOSOBIE KONTAKTU Z MEDIATOREM
14/K/UP/CIG
KATEGORIA USLUGI Ustuga podstawowa
OZNACZENIE sad rejonowy / sad okregowy / sad apelacyjny
SADU/WYDZIALU

SYMBOL PROCEDURY

14/P/UPICiG

SLOWA KLUCZE mediacja, mediator, ugoda
PODMIOTY > powdd
UPRAWNIONE » pozwany
(KOGO DOTYCZY) » wnioskodawca
» uczestnik postepowania
> przedstawiciel ustawowy
» interwenient gldwny
> interwenient uboczny
MIEJSCE REALIZACJI » Whniosek o skierowanie sprawy do postgpowania mediacyjnego
USLUGI ) nalezy zlozyé w sadzie, w ktorym toczy sic sprawa.
(GDZ,IE I'W JAKI SPOSOB » Spotkania z mediatorem (posiedzenia mediacyjne) odbywaja si¢
Z10ZYC DOKUMENTY) W miejscu wskazanym przez mediatora (dot. rowniez e-mediacji).
SPOSOB POSTEPOWANIA | Uzyskanie zgody kazdej ze stron na mediacje. Przebieg postepowania
DLA REALIZACJI USLUGI | mediacyjnego organizuje mediator. Wigcej informacji na stronie
(JAK SIE PRZYGOTOWAC | internetowej: https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/mediacje.
DO SPRAWY)
TERMIN REALIZACJI » Czas postepowania mediacyjnego sad wyznacza na okres do 3
USLUGI miesi¢cy (termin moze by¢ przedtuzony jezeli jest to celowe ).
FORMA ODBIORU » Osobiscie
USLUGI » W wyjatkowych sytuacjach mediacja moze by¢ prowadzona za
posrednictwem programéw, w tym aplikacji, umozliwiajacych
porozumiewanie si¢ na odlegto$¢ np. w trybie wideokonferencji,
i zapewniajacych bezpieczenstwo przesytanych danych.
WYMAGANE » nie dotyczy
DOKUMENTY
OPLATY » W sprawach cywilnych, w postgpowaniu mediacyjnym ze
skierowania sadu, w sporach niemajatkowych oraz w sporach
0 prawa majatkowe, w ktorych warto$ci przedmiotu sporu nie da
si¢ ustali¢, wynagrodzenie mediatora wynosi:
e 150 zt za pierwsze posiedzenie mediacyjne,
e zakazde kolejne — 100 zt (facznie nie wigcej niz 450 zt).
» Jesli postgpowanie dotyczy spraw majatkowych, wynagrodzenie

mediatora wynosi 1% warto$ci przedmiotu sporu (nie mniej niz
150zt i nie wigcej] niz 2000 zt za calo$§¢ postegpowania
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mediacyjnego). Zwrotowi podlegaja tez udokumentowane
i niezbedne  wydatki mediatora poniesione w  zwiazku
z przeprowadzeniem mediacji (w tym m.in. oplata za wynajem
pomieszczenia do 70 zl za jedno posiedzenie oraz koszty
korespondencji w wysokosci nieprzekraczajacej 30 zt).

» Jes§li mediator jest podatnikiem zobowigzanym do rozliczenia
podatku od towaréw i ushug, do kosztow mediacji dolicza si¢
podatek VAT.

» Jesli dojdzie do zawarcia ugody przed rozpoczgciem rozprawy
przed sadem pierwszej instancji, strona otrzyma zwrot 100% optaty
sadowej, ktorg zaptacita, wnoszac spraw¢ do sadu. Jesli do
zawarcia ugody przed mediatorem dojdzie na pdzniejszym etapie
postepowania sgdowego (po rozpoczeciu rozprawy), strona
otrzyma zwrot 75% oplaty sadowe;j.

» Zwolnienie strony od kosztéw sagdowych rozcigga si¢ rowniez na
postepowanie mediacyjne.

» W przypadku mediacji pozasadowej wysoko$¢ wynagrodzenia
mediatora i zwrot jego wydatkow poniesionych w zwigzku
z przeprowadzeniem mediacji wynikaja z cennika osrodka
mediacyjnego lub strony uzgadniaja je z mediatorem przed
rozpoczgciem mediacji.

PODSTAWA PRAWNA » Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania
cywilnego,

» Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 20 czerwca
2016 r. w sprawie wysokosci wynagrodzenia i podlegajacych
zwrotowi wydatkéw mediatora w postgpowaniu cywilnym.

AKTUALIZACJA/ Ministerstwo Sprawiedliwosci w przypadku kazdorazowej zmiany:
ODPOWIEDZIALNOSC » zamieszczenie na stronie MS aktualnego formularza Karty ustugi,

» poinformowanie Kierownika BOI, a w przypadku jego braku —
Kierownika Oddziatu Administracyjnego lub Samodzielnej Sekcji
Administracyjnej o dokonanej zmianie.

Kierownik BOIl, a w przypadku jego braku — Kierownik Oddziatu

Administracyjnego lub Samodzielnej Sekcji Administracyjnej:
» wydrukowanie ze strony MS aktualnego formularza Karty ustugi

i zastgpienie nieaktualnej Karty ustugi nowym arkuszem (dot.
wersji papierowej),

» naniesienie stosownej adnotacji w tabeli przegladu i aktualizacji
kart ustug oraz procedur §wiadczenia ustug.

INFORMACJE Wyczerpujace informacje mozna uzyskaé za posrednictwem strony
DODATKOWE internetowej: https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/mediacje

Informacja dodatkowa dotyczaca danej ushugi udzielana jest w zwiagzku
Z pytaniem Interesanta pod warunkiem, ze nie stanowi ona porady prawnej.

ZALACZNIKI > nie dotyczy
(WZORY/FORMULARZE)
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