PREZES

SADU REJONOWEGQO W ZNINIE
ul. Plac Wolnosci 17 88-400 Znin
tel.523033715, fax 523033725

A012-13 /20 Znin, dnia 29 maja 2020r.

ZARZADZENIE Nr 12 /2020
PREZESA SADU REJONOWEGO W ZNINIE I DYREKTORA SADU
OKREGOWEGO W BYDGOSZCZY
z dnia 29 maja 2020 roku
w sprawie zasad i trybu obsady rotacyjnej stanowisk pracy

w Sadzie Rejonowym w Zninie od 01 czerwca 2029r. do odwolania

Na podstawie: art. 22 §1 w zwigzku z art. 54 §2 oraz art. 31a Ustawy z dnia 27 lipca 2001r.
Prawo o wustroju sadéw powszechnych (Dz.U.2020 poz.365 tj.), §8 wust.l pkt.l
Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie ogloszenia na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego (Dz.U. 2020.433), w zwigzku z
ustawg z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r., poz. 374) zarzadzamy:

§1
Zakres regulacji
1. W zwiazku z zagrozeniami zwigzanymi z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa
SARS-CoV-2 oraz majac na wzgledzie zapewnienie cigglosci dziatania Sadu
Rejonowego w Zninie wprowadza si¢ zasady i tryb przeprowadzania procesu rotacji
stanowisk pracy ws$rod pracownikow, ktérzy muszg realizowaé¢ zadania
w siedzibie Sadu Rejonowego w Zninie.

§2
Ogolne zasady rotacji stanowisk pracy
1. Rotacja na stanowiskach pracy w komdrkach organizacyjnych Sadu Rejonowego
w Zninie polega na planowym zmienianiu okreslonych stanowisk pracy przez
wybranych pracownikow.



2. System rotacyjny przeprowadzany jest w systemie dziennym. Zmiany grupy
pracownikow realizujacych zadania w siedzibie Sadu nastepuje po kazdym kolejnym
dniu pracy.

3. Pracownikowi za czas niewykonywania pracy a bedacy w gotowosci do jej
wykonywania przyshuguje wynagrodzenie wynikajgce z umowy o prace.

4. Podejmujac decyzje dotyczace rotacyjnego systemu pracy nalezy szczegdlng ochrong
obja¢ osoby w podwyzszonej grupie ryzyka, tj. chorujace onkologicznie, przewlekle
chore (cukrzyca, nadcisnienie, ostabienie uktadu immunologicznego, itp.).

§3

Obowiazki kierownikéw Sekretariatow Wydzialow, w ktorych prowadzony jest

rotacyjny system pracy

1. Kierownik Sekretariatu Wydziatu w uzgodnieniu z przewodniczagcym Wydzialu oraz
Kierownik Samodzielnej Sekcji Administracyjnej wyznaczaja pracownikow
wykonujacych zadania w siedzibie Sagdu w systemie dziennym wskazanym w §2 ust.
2, majac na wzgledzie minimalng obsade niezbedng do prawidtowej i efektywnej
realizacji zadan.

2. Kierownik Sekretariatu Wydzialu lub osoba zastgpujaca kierownika przedktada
Kierownikowi Samodzielnej Sekcji Administracyjnej co pigtek kazdego tygodnia do
godziny 15.00 opracowany tygodniowy harmonogram czasu pracy pracownikow
wykonujacych prace w siedzibie Sadu.

3. Harmonogram pracy w razie wystgpienia zdarzen uniemozliwiajgcych jego realizacje
podlega aktualizacji. Zaktualizowany harmonogram pracy nalezy przedlozy¢
Kierownikowi Samodzielnej Sekcji Administracyjne;j.

4. Kierownik Sekretariatu = Wydziatu oraz Kierownik Samodzielnej Sekcji
Administracyjnej zobowigzany jest na biezgco monitorowaé mozliwos¢ pracy
nadzorowanej komarki pod katem zapewnienia jej cigglosci dziatania.

§4
Obowiazki pracownika na czas nie wykonywania w siedzibie Sadu zadan okreslonych
W umowie prace

1. Pracownik nie wykonujacy pracy w siedzibie Sgdu zobowigzany jest wskaza¢ miejsce
1 numer telefonu pod ktérym pozostaje w gotowosci do wykonywania pracy.

2. Obowiazek niezwlocznego stawienia si¢ w siedzibie Sadu na wezwanie odpowiednio
Kierownika Sekretariatu Wydziatu badz Kierownika Samodzielnej Sekcji
Administracyjne;j.

§5

W zarzadzeniu nr 9/20 i nr 11/20 zmieniamy zapis punktu II, ktéry otrzymuje brzmienie:
,»1I. Przyjmowanie interesantow we wszystkich wydziatach sagdu odbywac sie bedzie od
poniedziatku do piatku od 9.00 do 15.00, z uwzglednieniem czasu niezbednego na
dezynfekcje. Akta podlegajg udostepnieniu po wezesniejszym zamowieniu telefonicznym lub
poczta elektroniczng. Jednorazowo w sekretariacie moze przebywaé 1 interesant.”



§6

Zarzadzamy zamieszczenie zarzadzenia na stronie BIP Sadu Rejonowego w Zninie

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



